An den Direktor des Oberschulzentrums Mals/Al Dirigente Scolastico
Dr. Werner Oberthaler 
über die pers.Lasis-Adresse an:  os-osz.mals@schule.suedtirol.it 
ANTRAG UM GEWÄHRUNG EINER ABWESENHEIT / DOMANDA PER LA CONCESSIONE DI UNA ASSENZA
Der /die unterfertigte – il/la sottoscritto/a ___________________________________________________________________
ersucht um die Gewährung folgender Abwesenheit/ chiede la concessione dalla seguente assenza:
Am/il_______________________ bzw. /o vom/dal _____________________ bis einschl. /al incl. _____________________
	 FORMCHECKBOX 

	Abwesenheit wegen Krankheit / Assenza per malattia
(ärztliches Zeugnis/ certificato medico)

	 FORMCHECKBOX 

	Kurze Abwesenheiten / Permesso breve (36 Std. im SJ / A.S.)
	Von ……………..
	Bis ………...
	Tot.Std.-ore ……….

	
	Arztbesuch / Visite mediche  FORMCHECKBOX 
 (Arztbestätigung-certificazione medico) 

	
	Sonstiges / Altro    FORMCHECKBOX 
                Grund:                       
	

	
	pro Arbeitstag max. 5 Std. (einzuholen/da recuperare) oder für Arztbesuche/ Visite mediche (nicht einzuholen – non da recuperare)

	 FORMCHECKBOX 

	Sonderurlaub wegen Prüfung oder Wettbewerb (nur f. die berufl. Laufbahn) / Partecipazione a concorso/esame (solo per la carriera professionale) Dokument.: Einladung bzw. Anwesenheitsbestätigung / Invito o conferma di partecipazione

	 FORMCHECKBOX 

	Sonderurlaub bei Todesfall von Familienangehörigen / Lutto famigliare (Totenschein o. Trauerparte/cert. di morte)

	 FORMCHECKBOX 

	Sonderurlaub aus persönlichen, familiären oder Ausbildungsgründen (5 Tage im Schuljahr)

Congedo straordin. per gravi motivi personali/familiari (fino a 5 gg per A.S.) 

Nach vorhergehender Absprache mit dem Direktor (Genehmigung und Dokumentation)  previa consultazione del direttore (approvazione e documentazione)
Facharztvisiten:  Abwesenheiten für Facharztvisiten können, sofern sie nicht außerhalb der Dienstzeit wahrgenommen werden können, über die kurze Abwesenheit oder den bezahlten Sonderurlaub aus schwerwiegenden Gründen gerechtfertigt werden.                                                            Visite specialistiche:  Le assenze per le visite di medici specialisti possono essere giustificate da brevi assenze o da un congedo straordin. retribuito se non possono essere prese al di fuori del normale orario di lavoro.

	 FORMCHECKBOX 

	Sonderurlaub wegen Heirat / Congedo per matrimonio  (Trauschein /certificato di matrimonio)

	 FORMCHECKBOX 

	Blutspende / Donazione di sangue (Bestätigung / Conferma)

	 FORMCHECKBOX 

	Bildungsurlaub / congedo per motivi di studio (nur wenn der Dt. Bildungsverwaltung genehmigt) (solo se approvato dalla direzione Istruzione e Formazione tedesca)

	 FORMCHECKBOX 

	Sonderurlaub bei Erkrankung bzw. Pflege des Kindes bis zum 12. Lebensjahr / Congedo speciale in caso di malattia o di cura del bambino fino a 12 anni di età /  (Arztbestätigung-certificato medico)

	 FORMCHECKBOX 

	** Mitglied einer Wahlkommission   / Membro della commissione elettorale  (Ernennung  / nomina)     

	 FORMCHECKBOX 

	**Ersatzruhetag – Mitglied Wahlkommission/Giorno di riposo per membri della commissione elettorale

Am/il: ……………………………………………………..

	 FORMCHECKBOX 

	Fortbildung/Formazione (max. 5 Tage pro Schuljahr - Nur für die Teilnahme an Weiter- und Fortbildungsinitiativen, die von der Verwaltung anerkannt oder vom Lehrer*innenkollegium genehmigt worden sind / max. 5 giorni per anno scolastico - Solo per la partecipazione a iniziative di sviluppo professionale riconosciute dall'amministrazione o approvate dal consiglio degli insegnanti.

	 FORMCHECKBOX 

	Gewerkschaftsversammlung / assemblea sindacale (10 Std.-ore pro SJ. – A.S.) am/il: ……………………………………………….. Uhrzeit / ora      von: ………………………………… bis ………………………………………………


Mitteilung gemäß Datenschutzgesetz (Lgs.D.Nr. 196/2003)
Rechtsinhaber der Daten ist die Handelsoberschule Mals.

Die angegebenen Datenwerden von der Schule, auch in elektronischer Form, für die Erfordernisse der Anlage 4 des geltenden Landeskollektivvertrages verarbeitet.  Die Daten müssen bereitgestellt werden, um die angeforderten Verwaltungsaufgaben abwickeln zu können. Bei Verweigerung der erforderlichen Daten können die vorgebrachten Anforderungen oder Anträge nicht bearbeitet werden. Der/die Antragsteller/in erhält auf Anfrage gemäß Art. 7-10 des Lgs.D.Nr. 196/2003 Zugang zu seinen/ihren Daten, Auszüge und Auskunft darüber und kann deren Aktualisierung, Löschung, Anonymisierung oder Sperrung, sofern die gesetzlichen Voraussetzungen vorliegen, verlangen.
	Die Lehrperson/L‘insegnante
	     
	
	Datum/data
	     


*******************************************************************************************************
	Gesehen und genehmigt:

	DER DIREKTOR

	

	Werner Oberthaler


(((( siehe Rückseite
	SONDERURLAUB lt. Landeskollektivvertrag
	Zustehender Sonderurlaub
	Besoldung
	

	Bei Heirat                 
	15 aufeinander folgende Tage
	100%
	Der Tag der Trauung (entweder kirchlich oder standesamtlich) muss im beantragten Zeitraum enthalten sein

Der Sonderurlaub kann bei Wiederverheiratung wiederholt beantragt werden;

	
	
	
	

	Bei Prüfungen, Wettbewerbs- und Eignungsprüfungen     
	Bis zu 20 Tage im Schuljahr


	100%
	Für alle Tage, an denen die Prüfungen stattfinden.

Falls der Prüfungsort mehr als 100 km entfernt ist, wird dieser Urlaub auch für den Tag vor oder nach der Prüfung gewährt:
Wohnort = Ansässigkeit während des Schuljahres (Mit Eigenerklärung belegen)

	
	
	
	

	Bei Blutspende
	der Tag der Blutabnahme
	100%
	

	
	
	
	

	Abwesenheit wegen Erkrankung des Kindes bis zum 12. Lebensjahr
	60 Tage 
	100%
	Pro Kind in den ersten 12. Lebensjahren

Davon dürfen 5 Tage stundenweise beansprucht werden (38 Verwaltungsstunden; 1 Unterrichtsstunde entspricht 1,9 Verwaltungsstunden)

	
	
	
	

	Bei Todesfall verwandter oder verschwägerter Personen:
	
	
	

	· Ehegatte u. Verwandte 1. Grades
	5 aufeinander folgende Tage
	100%
	Der Begräbnistag muss immer inbegriffen sein. 

	· Geschwister
	2 aufeinander folgende Tage
	100%
	

	· Verschwäg. 1o / Verwandte 2o
	2 aufeinander folgende Tage
	100%
	

	· Verschwäg. 2o / Verwandte 4o
	Der Begräbnistag
	100%
	

	
	
	
	

	Aus persönlichen, schwerwiegenden,  familiären oder Ausbildungsgründen
	5 Tage im Schuljahr 
	100%
	Abwesenheiten für Facharztvisiten können, sofern sie nicht außerhalb der Dienstzeit wahrgenommen werden können, über den bezahlten Sonderurlaub aus pers. schwerw. usw. Gründen gerechtfertigt werden.

	
	
	
	

	Kurze Abwesenheiten
	36 Std.. pro Schuljahr – 

pro Arbeitstag max. 5 Std. (Stunden sind einzubringen)
	100%
	Abwesenheiten für Facharztvisiten können, sofern sie nicht außerhalb der Dienstzeit wahrgenommen werden können, über die kurzen Abwesenheiten gerechtfertigt werden. In diesem Falle sind die Stunden nicht einzubringen.

	
	
	
	

	Abwesenheiten nach staatlichen Bestimmungen – gesetzlich bedingte Abwesenheiten:

	** Ausübung des Wahlrechts
	1 bzw. 2 Tage (je nach Entfernung)
	100%
	1 Tag für Entfernungen über 350 bis 700 km.

2 Tage für Entfernungen über 700 km.

(steht nur dann zu, wenn die Wohnsitzänderung beantragt wurde und diese noch nicht erfolgt ist.)

	
	
	
	

	** Als Mitglied einer Wahl- kommission
	Notwendige Zeit
	100%
	Für die Wahlhandlungen an Sonn- und Feiertagen steht ein ** Ersatzruhetag zu

	Die Sonderurlaube gelten in jeder Hinsicht als Dienstzeit.


